Misi 4: Meningkatkan akses dan pemerataan pelayanan Kesehatan berkualitas

Tujuan: Terwujudnya pen

ingkatan kualitas akses dan pemerataan pelayanan kesehatan

Sasaran Daerah: Meningkatnya Pelayanan kesehatan

Dinas Kesehatan

Sasaran / Program

Penanggung Jawab

Keperawatan RSUD Banten
(satuan :%)

Minimal Pelayanan
Keperawatan RSU Banten
yang terpenuhi

keperawatan di Rumah Sakit Banten.

(Capaian Asuhan Etika Keperawatan ) + (capaian Pembinaan dan Pengembangan Keperawatan)

1009
Jumlah target Asuhan Etika Keperawatan dan Pembinaan dan Pengembangan Keperawatan *100%

NO . Indikator Sasaran Definisi Operasional Rumus Perhitungan
/ Kegiatan

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Strategis
1 Pelayanan BOR (Bed Occupancy | Persentase pemakaian | Alasan pemilihan indikator : Untuk memberikan gambaran tinggi rendahnya tingkat Kepala Dinas Kesehatan

Kesehatan sesuai Ratio). RSUD Banten (%) tempat tidur di RSUD | pemanfaatan dari tempat tidur rumah sakit (Direktur RSUD Banten)

dengan Standar Banten pada satu-satuan

Pelayanan Minimal waktu tertentu B X Hari Perawatan %100

X Tempat Tidur x X hari dalam setahun

Sasaran Program Indikator Kinerja Sasaran Program (esselon III)
1 Meningkatnya Capaian SPM Pelayanan | Capaian SPM Pelayanan | Alasan pemilihan indikator: untuk mengukur capaian penunjang pelayanan medis dan | Wakil Direktur Pelayanan

Pelayanan Medis dan SPM Pelayanan | Medis dan SPM Pelayanan | keperawatan di Rumah Sakit Banten.

kesehatan sesuai Keperawatan RSUD Banten | Keperawatan RSU Banten

dengan standar yang terpenuhi =

pelayanan minimal | Prosentase capaian SPM Pelayanan Medis RSUD Banten yang terpenu

( Prosentase Capaian SPM Pelayanan Keperawatan di RSUD Banten yang te
2
2 Capaian SPM Pelayanan | Capaian Standar Pelayanan | Alasan pemilihan indikator: untuk mengukur capaian penunjang pelayanan medis di | Kepala Bidang Pelayanan Medis
Medis RSUD Banten | Minimal Pelayanan Medis | Rumah Sakit Banten.
(satuan :%) RSU Banten yang terpenubhi
(Capaian Pemantauan Pelayanan) + (capaian Operasional Pelayanan ) 100%
Jumlah target Pemantauan Pelayanan dan Operasional Pelayanan x ¢

3 Capaian SPM Pelayanan | Capaian Standar Pelayanan | Alasan pemilihan indikator: untuk mengukur capaian penunjang pelayanan | Kepala Bidang Keperawatan
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Tujuan: Terwujudnya peningkatan kualitas akses dan pemerataan pelayanan kesehatan
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Dinas Kesehatan

NO

Sasaran / Program

Indikator Sasaran

Definisi Operasional

Rumus Perhitungan

Penanggung Jawab

RS

/ Kegiatan
4 Capaian pemenuhan | Presentase pemenuhan . . . .
standar  sarana  dan | standar standar sarana dan | (P1ESent0se pemenuhan buvang madis don von madis) + Prasentuse peloksanan rekom meds don sim s)
prasarana RSUD Banten | prasarana RSUD Banten Wakil Direktur Penunjang
dan presentase | yang dilaksanakan 2
kelengkapan pengisian | berdasarkan Permenkes 56
rekam Medik 24 jam | tahun 2014 tentang
setelah selesai pelayanan klasifikasi dan  perijinan
Rumah Sakit dan
presentase kelengkapan
pengisian Rekam Medik 24
jam setelah selesai
pelayanan
5 Capaian pemenuhan | Presentase pemenuhan
sarana dan  prasarana | sarana prasarana RSUD Kepala Bidang Logistik
rumah sakit Banten yang dilaksanakan Capaian barang medis dan non medis _ .
berdasarkan Permenkes 56 | 1,.n1qp target barang medis dan non medis * 100%
tahun 2014 tentang
klasifikasi dan  perijinan
Rumah Sakit
6 Capaian kelengkapan | Presentase kelengkapan Kepala Bidang Rekam Medis dan
pengisian Rekam Medis 24 | pengisian Rekam Medis 24 | Capaian pelaksanaan Rekam Medis + Capaian SIM RS o, | SistemInformasi Manajemen
jam setelah selesai | jam setelah selesai Jumlah target Rekam Medis dan SIM RS x 100% Rumabh Sakit.
pelayanan pelayanan dan capaian SIM







